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STATUT
Banku Spotdzielczego w Niemcach

| Postanowienia ogdlne

§1
Bank Spétdzielczy dziata pod figBank Spétdzielczy w Niemcach, w dalszegtieStatutu
zwany "Bankiem Spétdzielczym". Bank Spoétdzielczyzmaorywaé rowniez do celow
marketingowych skroétu ,BS Niemce”.
Bank Spoétdzielczy posiada osobdiégrawnry i jest spotdzielnj prowadaca swop dziatalngé
na podstawie ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o djorlowaniu bankéw spétdzielczych, ich
zrzeszaniu 8i i bankach zrzeszgjych, ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo baeko
ustawy z dnia 16 wrZeia 1982 r. Prawo spoétdzielcze, innych ustaw, ud¢hwakomendacji
wydanych przez organy nadzoru oraz na podstawiejeiego Statutu.
Bank Spétdzielczy zrzeszaesi bankiem zrzeszgym.
Bank Spétdzielczy zakmny jest na czas nieokteny.
Bank Spétdzielczy mae zrzeszy§ sie w zwigzku rewizyjnym.

§2
Siedzily Banku Spoétdzielczegag Niemce.
Bank Spétdzielczy dziata na terenie wojewddztweelgkiego.
Podstawow struktue organizacyjp w Banku Spoétdzielczym twogz
1) Centrala,
2) Oddziaty.
W ramach Banku Spoétdzielczego tworzomne Eilie, Punkty Kasowe i Punkty Obstugi Klienta
podporadkowane bezpwednio Centrali lub Oddziatom.
Szczegotow struktue organizacyjg w Banku Spotdzielczym okéka Regulamin Organizacyjny.

Il Cel i przedmiot dziatania Banku Spétdzielczego

§3

Bank Spoétdzielczy, dziatag w interesie swoich cztonkdw, prowadzi dziatd@lhdankowg na

rzecz osob fizycznych, os6b prawnych oraz jednostelanizacyjnych nieposiadajych

osobowdci prawnej, jeeli posiadaj zdoInG¢ prawrs.

Przedmiot dziatania Banku Spoétdzielczego obejmajgepujace czynnéci bankowe:

1) przyjmowanie wkiadéw pieninych platnych nazadanie lub z nadégiem oznaczonego
terminu oraz prowadzenie rachunkéw tych wktadéw,

2) prowadzenie innych rachunkéw bankowych,

3) udzielanie kredytow,

4) udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych,

5) przeprowadzanie bankowych rozliézgienieznych,

6) udzielanie poyczek piengznych,

7) operacje czekowe i wekslowe,

8) wydawanie kart ptatniczych oraz wykonywanie opdrady ich wyciu,

9) nabywanie i zbywanie wierzyteldg pienieznych,

10) przechowywanie przedmiotdw i papierow wddiowych oraz udogpnianie skrytek
sejfowych,

11) udzielanie i potwierdzanie pgizen,

12) prowadzenie skupu i sprzegavartasci dewizowych,

13) posredniczenie w dokonywaniu przekazOw pigmiych oraz rozlicz& w obrocie
dewizowym. Przekazy piegiine dokonywaneasza pdrednictwem Banku Zrzeszgiego.

Czynndci bankowe, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 3, 4, @1, Bank Spéitdzielczy nie

wykonywa: z osobami fizycznymi zamieszlgaymi lub prowadzcymi przedsibiorstwo na



terenie dzialania Banku Spétdzielczego lub z osalpmawnymi i jednostkami organizacyjnymi

nieposiadajcymi osobowéci prawnej, a posiadggymi zdolng¢ prawry, mapgcymi siedzile lub

jednostki organizacyjne na terenie dziatania Ba®gatdzielczego.

Czynndci bankowe, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 4 i 11 B&potdzielczy mee wykonywd w

zakresie i trybie uzgodnionym z Bankiem Zrzegzain.

Bank Spétdzielczy wykonuje rownignasepujgce czynnéci:

1) obejmuje lub nabywa akcje i prawa z akcji, udzighpnej osoby prawnej i jednostki
uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych,

2) dokonuje obrotu papierami wastmowymi,

3) dokonuje, na warunkach uzgodnionych zzdiliem, zamiany wierzytelrigi na skladniki
majatku dtuznika,

4) nabywa i zbywa nieruchonsai,

5) s$wiadczy ustugi konsultacyjno-doradcze w sprawanhrisowych,

5a) wydajesrodki identyfikacji elektronicznej w rozumieniu @Eiséw o ustugach zaufania,

6) sSwiadczy ustugi finansowe w zakresie s$padnictwa przy zawieraniu  umoéw
ubezpieczeniowych jako agent ubezpieczeniowy,

7) prowadzi na zlecenie kgji akcyjne spotek.

5a. Poza czynriciami wymienionymi w ust. 2 i 5 Bank Spétdzielczykenuje czynnéci zwigzane

10.

11.

12.

ze swiadczeniami przyznawanymi na podstawie przepis@tawy 0 pomocy pestwa w
wychowywaniu dzieci i przepiséw ustawy o wspieraridziny i systemie pieczy zaptzej.
Bank Spdldzielczy jest obowdany do sprzeds skladnikdw maijtku, o ktérych mowa w ust. 5
pkt 3, w okresie nie diaszym ni 5 lat od daty nabycia.

Obowigzek, o ktorym mowa w ust. 6, nie spoczywa na BaSkadtdzielczym, jeeli przegte

sktadniki majtku wykorzysta do prowadzenia wlasnej dziatatridbankowe.

Kazdorazowe olgcie lub nabycie, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1, dojwane w granicach

okreslonych w ustawie Prawo bankowe, wymaga uzyskanialydanku Zrzeszagego. Zgody

Banku Zrzeszagego nie wymaga obejmowanie lub nabywanie akcji puaw z akcji lub

udziatow bankow.

Bank Spotdzielczy mae, w drodze umowy zawartej nasmie, na zasadach okienych w

ustawie Prawo bankowe, powietzyprzedsibiorcy lub przedsbiorcy zagranicznemu,

wykonywanie:

1) w imieniu i na rzecz Banku Spdéldzielczego syainictwa w zakresie czynfm
wymienionych w art. 5 i 6 ustawy Prawo bankowe,eflkmych w przedmiocie dziatania
Banku Spétdzielczego,

2) czynndgci faktycznych zwizanych z dziatalnieia bankovs.

Szczegolowe zasady, zakres i tryb powierzenia,boyRt mowa w ust. 9 oké& regulamin

uchwalany przez Zagd i zatwierdzany przez RadNadzorcaz.

Ograniczé okreslonych w ust. 3 nie stosujeesijezeli ustawa o funkcjonowaniu bankoéw

spoétdzielczych, ich zrzeszaniw sibankach zrzeszgjych tak stanowi.

Bank Spotdzielczy mae prowadzi dziatalng¢ spoteczp i oswiatowo-kulturalm na rzecz

swoich cztonkéw i iclsrodowiska.

§4

Czynndci, o ktérych mowa w postanowieniach Statutu élajgcych przedmiot dziatlania Banku
Spoldzielczego, naty sklasyfikowa wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalrdgi (PKD).

Il Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

8§85
Czionkiem Banku Spotdzielczego (zwanym dalej cziemk lub cztonkiem Banku
Spoldzielczego) mae by osoba fizyczna o petnej zdokwd do czynnéci prawnych, a tate
osoba prawna.
Warunkiem przycia na czionka Banku Spoéldzielczego jestzette deklaracji w formie
pisemnej pod rygorem niewaosci. Podpisana przez przgpujacego do Banku Spétdzielczego
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deklaracja powinna zawierajego imkg, nazwisko oraz miejsce zamieszkania, aelje
przystpujacy jest osob prawry — jej nazw i siedzile oraz ilg¢ zadeklarowanych udziatow.
Wszelkie zmiany danych w deklaracji oraz deklarowaualszych udziatltbw wymagaj
zachowania formy pisemne;.

O przygciu w poczet cztonkdédw Banku Spoétdzielczego decydfiggzd, podejmujc w tym
przedmiocie uchwalw terminie jednego miegia od daty zizenia pisemnej deklaracji.

O uchwale o przygiciu w poczet czionkéw Banku Spdéldzielczego lub ualevodmawiajcej
przyjecia, skltadajcy deklaragi powinien zost& powiadomiony pisemnie w agu dwoch
tygodni od dnia jej podgia. Zawiadomienie 0 odmowie przgja powinno zawierda
uzasadnienie.

Od decyzji odmawiacej przygcia w poczet czionkbw Banku Spoéidzielczego,
zainteresowanemu przystuguje prawo wniesienia oamwat w formie pisemnej do Rady
Nadzorczej w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania

Rada Nadzorcza zoboyriana jest rozpatrgyodwotanie w terminie trzech miesi od daty jego
otrzymania. Uchwata Rady Nadzorczej pgdjw tej sprawie jest ostateczna.

8§86

Cztonkowie maj prawo:

1) brat udzial w Walnych Zgromadzeniach /Zebraniach Przadsieli/ i Zebraniach Grup
Cztonkowskich,

2) wybiera i by¢ wybieranym do organéw Banku Spoétdzielczego, nadash okrdonych w
Statucie,

3) otrzyma& odpis Statutu i regulaminéw, zaznajaéisic z uchwatami organéw Banku
Spoéidzielczego, protokotami obrad organéw Bankul@&pélczego, protokotami lustracii,
rocznymi sprawozdaniami finansowymi, umowami zaasgmmi przez Bank Spoétdzielczy z
osobami trzecimi,

4) uczestniczy w podziale nadwski bilansowej w formie oprocentowania kwot wptacohy
na udziaty,

5) przeghdat rejestr cztonkdw,

6) ocenigd dzialalng¢ Banku Spéidzielczego, zgtaszavnioski jego dotycgce i zadad
informaciji o sposobie ich zatatwienia.

Cztonkowie maj réwne prawa bez wzglu na ilg¢ posiadanych udziatow.

8§ 6a
Udzialy cztonkowskie w Banku Spdétdzielczymsezbywalne.
Spadkobierca zmartego czionka Banku Spétdzielczimiedziczy udzialy, jeeli jest cztonkiem
Banku Spotdzielczego lub zigt deklaracg przysgpienia do Banku Spoétdzielczego.zék
spadkobiercéw jest wtej niz jeden, powinni oni wskazgednego spiadd siebie, ktory édzie
wykonywat uprawnienia wynikage z udziatow.
Czionek mae, w deklaracji przygpienia do Banku Spoétdzielczego lub w pisemnym
oswiadczeniu ztaonym Bankowi Spétdzielczemu, wsk&zasole, ktorej po jegagsmierci Bank
Spoldzielczy jest obowzany wyptact udzialy oraz inne nakosci zwigzane z udziatami.
Udzialy oraz nalenosci te nie wchodg do spadku po zmarlym czionku. Wskazanie osoby
uprawnionej do otrzymania udziatéw i nadesci maze by w kazdym czasie zmienione lub
odwotane przez cztonka Banku Spétdzielczego.
Spadkobiercy dziedziggemu udzialy przystuguje roszczenie o pgzig w poczet czionkow
Banku Spétdzielczego bez obeaaku wniesienia wpisowego. Przgje w poczet czionkow
nastpuje ze skutkiem od dniamierci spadkodawcy. W razie odmowy prmip w poczet
cztonkdw, a take w razie niezipenia deklaracji przyspienia do Banku Spoétdzielczego przez
spadkobiere Bank Spétdzielczy jest obowzdany wyptaat spadkobiercy rownowartd
przypadajcych mu udziatéw zmartego cztonka na zasadachstokrgch w § 16.

§7

Cztonkowie g zobowgzani:



1)
2)
3)
4)
5)

6)

whnies¢ wpisowe i zadeklarowane udzialy,

stosowa si¢ do postanowig Statutu, regulaminéw i uchwat organéw Banku Spiéldzego,
troszczy sie 0 jego dobro i rozwoj, digao poszanowanie i pomazanie jego maijtku, oraz
prawidtowe wykonywanie zadastatutowych, jak réwnie zapobiega dziataniom na szkad
Banku Spétdzielczego,

bra¢ czynny udziat w pracach organéw statutowych BaSkdtdzielczego, do ktérych zostali
wybrani,

uczestniczy w pokrywaniu strat Banku Spéildzielczego do wysekozadeklarowanych
udziatow,

zawiadomé pisemnie Bank Spétdzielczy o idorazowej zmianie danych osobowych zawartych
w deklaracji.

§8

Zarzgd prowadzi rejestr cztonkdéw zawiegay ich imiona i nazwiska oraz miejsce zamieszkgnia
odniesieniu do cztonkdéw edgcych osobami prawnymi — ich nagwi siedzilkg), wysoka¢
zadeklarowanych i wniesionych udziatow, zmiany tgtdmych, dat przyjecia w poczet cztonkdw,
dak wypowiedzenia cztonkostwa i jego ustania. Cziomalnku Spoldzielczego, jego mahek i
wierzyciel cztonka lub Banku Spétdzielczego ma prgwzeghdat rejestr.

8§89
Cztonkostwo ustaje na skutek:
1) wystgpienia za wypowiedzeniem,
2) wykreslenia z rejestru czionkow,
3) wykluczenia,
4) $mierci cztonka lub ustania osoby prawnefidcej cztonkiem.
Wystapienie mae nasipi¢ w kazdym czasie za 3 miggiznym okresem wypowiedzenia.
Wypowiedzenie powinno liydokonane w formie pisemnej pod rygorem nigngaci. Za dag
wystgpienia uwaa sk nastpny dzier po uptywie okresu wypowiedzenia i z tym dniem slae
sie cztonka z rejestru.
Bank Spoéildzielczy mae rozwhzat stosunek czilonkostwa tylko przez wykluczenie albo
wykreslenie czlonka.

§10

Cztonek mae byt wykreslony z rejestru cztonkow w przypadku gdy:

1)

2)

=

przestal odpowiadawymogom przewidzianym w Statucie i przepisach @rajakim winien
odpowiadé czlonek,

nie wykonuje obowjzkow statutowych z przyczyn przez niego niezawipabn w tym rownie
gdy nie wplacit wpisowego lub nie wnidst udziatow terminie przewidzianym w niniejszym
Statucie.

§11
Skreslenie z rejestru cztonkéw nggluje w raziesmierci czionka, ze skutkiem od dnia zgonu.
Skreslenie z rejestru cztionkdéw naplije rownie w przypadku ustania osoby prawnej, ktora jest
cztonkiem Banku Spoétdzielczego, ze skutkiem od diiaty osobowsci prawnej.
Jezeli zmarly czionek pozostawit wiej niz jednego spadkobiegcspadkobiercy powinni w celu
wykonywania przechodezych na nich praw maikowych zmartego ustanowiwspdlnego
petnomocnika lub wskazeazarzdce ustanowionego przezd przy odpowiednim zastosowaniu
przepisobw Kodeksu cywilnego o zadzie rzecz wspolra.

8§12
Wykluczenie czionka m@ nasipi¢, gdy z jego winy umdinej lub z powodu rzcego
niedbalstwa dalsze pozostawanie w Banku Spétdziglarie da si pogodz¢ z postanowieniami
Statutu lub dobrymi obyczajami.
Przyczyr wykluczenia stanowi



1) umylne dziatanie na szkedBanku Spoétdzielczego lub dziatanie wbrew jegoriegem lub
interesom innych cztonkow,

2) uporczywe i zawinione niewykonywanie istotnych olbgmkow statutowych lub zobowian
wobec Banku Spétdzielczego.

§13

Wykluczenia lub wykréenia czlonkow dokonuje Rada Nadzorcza. Przed epogth uchwaty

Rada Nadzorcza ma obamek wystlucha wyjasnien zainteresowanego cztonka. Rada

Nadzorcza ma obowzek zawiadond czlonka na gimie z uzasadnieniem o jego wykeniu

albo wykluczeniu w terminie dwoch tygodni od dniadgcia uchwaly. Zawiadomienie

zwrocone z powodu niezgtoszenia przez czionka zynperlanego przez niego adresu ma moc
prawrg dofeczenia.

Cztonek wykluczony lub wykeony z rejestru cztonkdédw ma prawo:

1) odwota® sie od uchwaly Rady Nadzorczej do Walnego Zgromadzefdabrania
Przedstawicieli/ - odwotanie w formie pisemnej rglevnies¢ w terminie 14 dni od dnia
doreczenia cztonkowi zawiadomienia o ¢ceuchwaty z uzasadnieniem,

2) zaskary¢ uchwat Rady Nadzorczej dogdu w terminie 6 tygodni od dnia dmzenia
uchwaly z uzasadnieniem.

Odwotanie powinno hy rozpatrzone na najbBzym Walnym Zgromadzeniu /Zebraniu

Przedstawicieli/, o ile wplynie z zachowaniem termiwymaganego do zwotania Walnego

Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/, nignéj jednak ni w ciggu 12 miesjcy od dnia

whniesienia odwotania. Odwohgy sk czlonek powinien by zawiadomiony o terminie Walnego

Zgromadzenia / Zebrania Przedstawicieli/ co najinmizy tygodnie przed tym terminem.

Odwolujagcy sk ma prawo b§ obecny na posiedzeniu przy rozpatrywaniu odwotanja

popier&. Bank Spétdzielczy decza odwotupcemu s¢ odpis uchwaly Walnego Zgromadzenia

/Zebrania Przedstawicieli/ z uzasadnieniem w teienld dni od dnia poggia uchwaty.

Wykluczenie albo wykrdenie staje si skuteczne z chwl

1) bezskutecznego uptywu terminu do zaskara do gdu uchwaty Rady Nadzorczej, chyba
cztonek przed uplywem tego terminu wniést odwotaadk uchwaly Rady Nadzorczej do
Walnego Zgromadzenia / Zebrania Przedstawicieli/,

2) bezskutecznego uptywu terminu do wniesienia do &fdnZgromadzenia / Zebrania
Przedstawicieli/ odwotania od uchwaly Rady Nadzejciezeli termin ten jest ditszy od
terminu do zaskaenia do sdu uchwaty Rady Nadzorczej,

3) bezskutecznego uptywu terminu do zaskara do gdu uchwaly Walnego Zgromadzenia /
Zebrania Przedstawicieli/,

4) prawomocnego oddalenia przeg powddztwa o uchylenie uchwaty Rady Nadzorczep alb
Walnego Zgromadzenia / Zebrania Przedstawicieli/.

8§14
W sprawach spornych guzy czionkiem a Bankiem Spoétdzielczym rozpatrywdnyw
postpowaniu wewgtrzspotdzielczym czionkowi przystuguje prawo wn&sa odwotania:
1) od uchwat Zarzdu — do Rady Nadzorczej,
2) od uchwat Rady Nadzorczej — do Walnego Zgromadz&eiarania Przedstawicieli/.
W kazdym przypadku odwotanie przystuguje tylko do jedmegganu Banku Spoétdzielczego i
moze by wniesione w terminie 14 dni od daty otrzymaniaepisego zawiadomienia z
uzasadnieniem o uchwale Zadm lub Rady Nadzorczej, ktére powinno zawdepmuczenie o
prawie odwotania od uchwaly, terminie jego wniefenraz skutkach jego niezachowania.
Whiesienie odwotania po terminie powoduje jego adenie i uprawomocnienieestaskaronej
uchwatly. Organ odwotawczy powinien rozpatrgdwotanie wniesione po uptywie wskazanego
terminu, jeeli op&nienie nie przekracza 6 miesy, a odwotujcy si usprawiedliwi je
wyjatkowymi okoliczngciami.
Rada Nadzorcza powinna rozpatraydwotanie w terminie 3 miegily, a Walne Zgromadzenie
[Zebranie Przedstawicieli/ na najdzym posiedzeniu, nie pdiej niz w ciggu 12 miesjcy.
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Bank Spotdzielczy jest zobogdany doeczy¢ odwotlugcemu s¢ cztonkowi uchwad organu
odwotawczego na fainie wraz z jej uzasadnieniem, w terminie 2 tygamthdaty jej podjcia.
Whiesienie odwotania powoduje zawieszenie biegwegawnienia lub termindéw zawitych do
dnia zakaczenia posgfpowania wewntrzspotdzielczego, jednak przez okres niezslhy niz rok
od dnia, w ktérym organ odwotawczy powinien rozpaizondwotanie. Odwotanie wnosiesiv
formie pisemnej.

W wypadku zaskaenia przez czionka uchwaly w peggsbwaniu wewgtrzspotdzielczym i
sagdowym, posgpowanie wewntrzspotdzielcze ulega umorzeniu.

IV WPISOWE | UDZIALY

§15
Czionek Banku Spotdzielczego jest zobgmeiny wptaat wpisowe w kwocie 50,00 zt (stownie
zlotych: pkc¢dziesat) i zadeklarowé oraz wptaat co najmniej jeden /1/ - udziat obazkowy.
Wysoka¢ jednego udziatu wynosi 200,00 zt (stownie ziotydtviescie).
Wopisowe i zadeklarowane udzialy powinnychbyptacone w terminie jednego migsa od daty
przyjecia w poczet cztonkdéw. Wpisowe nie podlega zwrotawirazie ustania czionkostwa.
Zadeklarowane udzialy w przypadku podszenia wysokéri jednego udziatuasptatne przez
cztionkdw w terminie 12 miesty od dnia otrzymania zawiadomienia o uchwale Wgine
Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/. Rada Nadzo mae w szczegdllnych
okolicznaciach uchwat roztazy¢ cztonkowi na jego wniosek zapéatadeklarowanych udziatow
w okreslonych ratach.
Cztonek mae zadeklarow@i wptacic udziaty dodatkowe /nadoboyzkowe/.
Czionek mae wypowiedzié udzialy dodatkowe/nadobogzkowe/. Okres wypowiedzenia
wynosi 3 miesjce i uptywa z ostatnim dniem roku obrotowego. Wyjsmlzenie powinno ki
dokonane w formie pisemnej pod rygorem nigmgici. Cztonek nie mze zadat zwrotu wplat
udziatéw dodatkowych/nadoboyzkowych/, przed uptywem okresu wypowiedzenia udeiat
Wyptata udziatbw dodatkowych/nadobaakowych/ nastpuje w roku nagpnym po roku
obrotowym, w  ktorym uplygt termin wypowiedzenia udzialbw dodatkowych
/nadobowazkowych/. Wyptata powinna nagli¢ w sposob okrdony przez czlonka, w terminie
jednego miegica od dnia zatwierdzenia sprawozdania przez Walp®rdadzenie /Zebranie
Przedstawicieli/, o ile udzialy nie zostaly przezzane na pokrycie strat Banku Spétdzielczego.
Przy wyptacie udziatéw, o ktérych mowa w ust. 5nB&potdzielczy meze dokond potrcenia
roszczé wynikajgcych z jego statutowej dziataléw, jezeli roszczenia Banku Spoétdzielczego
staty st wymagalne przed terminem wypfaty udziatow.
Udzialy mog by¢ oprocentowane z podziatu nadiiy bilansowej w wysokéci ustalonej
kazdorazowo przez Walne Zgromadzenie /Zebranie Praeitseli/. Kwota przypadaga dla
kazdego cztonka jest naliczana od stanu udzialu coaskiego za dni pozostawania salda na
rachunku udziatéw w danym roku obrotowym.
Wierzyciel czlonka mee uzyska zaspokojenie z jego udziatow dopiero z chwilstania
cztonkostwa.
Nie dokonuje s wyptat udziatbw zgodnie z ust. 5,z@di nie uzyskano zezwolenia Komisji
Nadzoru Finansowego w przypadku, gdy na podstawte 78 Rozporgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26neza 2013 r. w sprawie wymogow
ostraznosciowych dla instytuciji kredytowych i firm inwestygych, zmieniajgce rozporzdzenie
(UE) nr 648/2012, takie zezwolenie jest wymagane.

8§16
Cztonek przed ustaniem cztonkostwa niezenmdat zwrotu wptat na udziat obowikowy.
Wyptata udziatu obowgzkowego po ustaniu czlonkostwa rgstie w roku nagpnym po roku
obrotowym, w ktérym ustato czionkostwo. Wyplata poma nasipi¢ w sposob okrdony przez
cztonka, w terminie jednego migsa od dnia zatwierdzenia sprawozdania przez Walne
Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/, o ile abmie zostal przeznaczony na pokrycie strat
Banku Spétdzielczego.



3. Przy wyplacie udziatu, o ktérym mowa w ust. 1, BaBpétdzielczy moe dokond potrcenia
roszczé wynikajacych z jego statutowej dziatalé.

4. Z uptywem okresu oki&onego w ust. 2, roszczenia bylego czionka o wyptaiziatu staj sie
wymagalne.

5. W razie otwarcia likwidacji w ggu 6 miesicy lub wszczcia postpowania upadkciowego w
ciggu roku od dnia, w ktérym czlonek przestat natedo Banku Spoétdzielczego, obazany
jest on wobec Banku Spétdzielczego do uczestniezenpokrywaniu jego strat tak, jak gdyby
byt nadal cztonkiem.

6. Nie dokonuje s wyptaty udziatu zgodnie z ust. 2,z@di nie uzyskano zezwolenia Komisji
Nadzoru Finansowego w przypadku, gdy na podstawte 78 Rozporgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26neza 2013 r. w sprawie wymogow
ostraznaosciowych dla instytuciji kredytowych i firm inwestygych, zmieniagce rozporzdzenie
(UE) nr 648/2012, takie zezwolenie jest wymagane.

§ 16a

1. Zarzd Banku Spoéldzielczego jest uprawniony do wstrzyimatbo ograniczenia zwrotu wptat
na udzialy. Podejmagf decyz¢ w tym zakresie Zagd Banku Spétdzielczego bierze pod uwag
w szczegolnéci przestanki okrdone w art. 10c ust. la ustawy o funkcjonowaniu Kdan
spoétdzielczych, ich zrzeszaniw sibankach zrzeszaggych.

2. Wstrzymanie albo ograniczenie zwrotu wplat na ugizimstpuje w drodze uchwaly Zagdu.
Zarzd informuje czlonkéwzadajgcych zwrotu wptat na udziaty pisemnie o pgdj uchwale, w
terminie 10 dni od dnia pogljia uchwaty. Do zawiadomienia zaka s¢ kopie uchwaty.

3. W sprawach okrdonych w ust. 1 i 2 nie stosujecgirzepisu art. 32 ustawy Prawo spétdzielcze.
4. W przypadku ustania przestanekdhcych podstaw wstrzymania albo ograniczenia zwrotu
wplat na udzialy Zamd Banku Spétdzielczego me dokondé wyptat cztonkomzadajgcym
zwrotu wptat na udzialy. Zwrot tych wptat nie e nasipi¢ przed zatwierdzeniem
sprawozdania finansowego za rok obrotowy, w kténystaty te przestanki, o ile udzialy nie

zostaly przeznaczone na pokrycie strat Banku Sigtdzgo. Wyplata powinna nagpi¢ w
sposOb okrdony przez czionka, w terminie jednego miesi od dnia zatwierdzenia
sprawozdania przez Walne Zgromadzenie /ZebraniedBtawicieli/.

§ 16b
Postanowienia § 15 ust. 4-9, § 16 i § 16a stosiujeodpowiednio w przypadku wykluczenia,
wykreslenia lub skrélenia cztonka.

8§17
1. Czlonek uczestniczy w pokrywaniu strat Banku Spiéldzego do wysokii zadeklarowanych
udziatow.
2. Cztonkowie nie odpowiadajwobec wierzycieli Banku Spétdzielczego za jego@eigzania.

§18
Roszczenia o wyptat udzialtdw oraz udzialu w nadvwgye bilansowej ulegagj przedawnieniu z
uptywem trzech Iat.

V Organy Banku Spétdzielczego

8§19
1. Organami Banku Spoétdzielczegs s
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzd.
2. W przypadku, gdy liczba cztonkéw Banku Spotdzietmz@rzekroczy 100, Walne Zgromadzenie
zostaje zagpione przez Zebranie Przedstawicieli. Organami Ba®otdzielczegoas
1) Zebranie Przedstawicieli,
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2) Rada Nadzorcza,

3) Zarad,

4) Zebrania Grup Cztonkowskich.

Cztonkami organéw magby¢ wytacznie czionkowie Banku Spoétdzielczego, a w przypadk
Zarzgdu i Rady Nadzorczej — tad osoby nietdace czionkiem Banku Spétdzielczego, wskazane
przez czionka Banku Spéldzielczeggliicego osolp prawrs.

Wybory do organéw wybieralnych Banku Spétdzielczegonienionych w ust. 1 pkt. 2 i 3 lub
ust. 2 pkt 1-3 dokonywane s glosowaniu tajnym spodd nieograniczonej liczby kandydatéw.
Mandat cztonka organu wybieralnego wygasa, z z&istniem ust. 6, przed uptywem kadencji w
przypadku:

1) odwotania przez organ wybiegayy,

2) zrzeczenia sifunkcji /mandatu/,

3) utraty cztonkostwa w Banku Spétdzielczym,

4) $mierci.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej w przypadku glkrgym w ust. 5 pkt 2 wygasa po uptywie 3
mieskcy od dnia zrzeczeniagsiunkcji /mandatu/.

W miejsce czionka organu, ktérego mandat wygaskzasie trwania kadencji moa dokona
wyboru uzupetniajcego na okres do koa trwania tej kadencji.

Uchwaty organdw, z wyikiem dotycacych wyborow i odwotania cztonkédw organéw Banku
Spoldzielczego oraz w innych przypadkach wyrjkggh z odebnych przepiséw ustawygs
podejmowane w gltosowaniu jawnym. Glosowanie jawrmzemby¢ zasgpione gtosowaniem
tajnym nazadanie wekszasci cztonkdw uczestnigzych w glosowaniu.

Przy obliczaniu wymaganej wkszaci gtoséw dla dokonania wyboréw lub pedja uchwaly
przez organ Banku Spoéldzielczego uwerglia sé tylko gtosy oddane ,za” i ,przeciw” uchwale,
a gtosy wstrzymujce sé od gtosowania odnotowujecdylko w protokole posiedzenia. Uchwaly
organdw Banku Spoéidzielczega podejmowane w glosowaniu, w ktérym uzyskano zwyki
wiekszas¢ glosow przy wymagane] obediod potowy cztonkéw (wymog quorum) chybae
przepisy prawa lub Statut stanavimacze;.

Z posiedzenia organdéw Banku Spoétdzielczego spima s¢ protokot. Protokdt podpisuje
przewodnicacy i sekretarz, z zastrzeniem wyjtkdw przewidzianych w Statucie. Protokoty
powinny by przechowywane przez okres 10 lat.

Organy Banku Spéidzielczego dziatajrowniez zgodnie z uchwalonymi regulaminami
wymienionymi w Statucie, ktore olilajg szczegotowo zasady, tryb i zakres ich dziatania.
Organy Banku Spoétdzielczego mpgchwala lub zatwierdzé regulaminy oraz inne regulacje
wewretrzne w ramach posiadanych kompetencji lub wynikaih z przepiséw prawa.
Cztonkowie organdéw Banku Spéildzielczegg sbowihzani do przestrzegania tajemnicy
bankowej.

Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/

8§20
Walne Zgromadzenie/Zebranie Przedstawicieli/ jestjwgwszym organem Banku
Spdldzielczego.
W Walnym Zgromadzeniu/Zebraniu Przedstawicieli/ ripioudziat osobicie czlonkowie
/przedstawiciele/ Banku Spétdzielczego oraz petmoriwy czionkoéw /przedstawicieli/ — oséb
prawnych ustanowieni w petnomocnictwie pisemnym p@szczegblne posiedzenia. Jeden
petnomocnik mee zasgpowa tylko jedry osole prawnry.
Czionek Banku Spétdzielczego niglacy przedstawicielem nie uczestniczy w Zebraniu
Przedstawicieli bez prawa glosu.
Liczba przedstawicieli na Zebranie Przedstawiciaimaze by¢ mniejsza ni 25.
Przedstawiciele wybieranigssparod cztonkéw wchodeych w sklad poszczegélinych Grup
Cztonkowskich w liczbie ustalonej przez Radadzorcz, proporcjonalnie do ikei cztonkdw
danej grupy, przy czym jeden przedstawiciel powinpgzypada na nie mniej i 4 cztonkdw
Banku Spotdzielczego i na nie agej niz 4% ogolnej liczby czionkéw Banku Spoétdzielczego.



No

Kazde Zebranie Grupy Czlonkowskiej wybiera przynajmrjednego przedstawiciela. Czas
trwania mandatu przedstawiciela wynosi 4 lata.

Nie mazna by jednoczénie cztonkiem Zargdu i przedstawicielem na Zebranie Przedstawicieli.
Kazdemu uprawnionemu do brania udzialu w Walnym Zgmweaiu /Zebraniu Przedstawicieli/
przystuguje jeden gtos.

W Walnym Zgromadzeniu/Zebraniu Przedstawicieli/ gngjrawo uczestniczy z glosem
doradczym przedstawiciele Banku Zrzegezago, zwizku rewizyjnego, w ktorym Bank
Spoldzielczy jest zrzeszony oraz Krajowej Rady 8piélczej i inne osoby zaproszone przez
Zarzd.

§21

Do wytgcznej wigciwosci Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawiaialiézy:

1) uchwalanie kierunkéw rozwoju dziataléw gospodarczej oraz spotecznej i kulturalnej,

2) rozpatrywanie sprawozda Rady Nadzorczej, zatwierdzanie sprawdzdeocznych i
sprawozda finansowych oraz podejmowanie uchwat co do wniaslazionkoéw Banku
Spoétdzielczego, Rady Nadzorczej lub Zala w tych sprawach i udzielanie absolutorium
cztonkom Zarzdu,

3) rozpatrywanie wnioskdw wynikagych z przedstawionego protokotu polustracyjnego z
dziatalngci Banku Spoétdzielczego oraz podejmowanie uchwaim zakresie,

4) podejmowanie uchwat w sprawie podziatu naégkipilansowej lub sposobu pokrycia strat,

5) podejmowanie uchwat w sprawie zbycia nieruchéeno zbycia zakladu Ilub innegj
wyodrebnionej jednostki organizacyjnej,

6) podejmowanie uchwatl w sprawie prza@bwania do innych organizacji gospodarczych oraz
wystepowania z nich,

7) oznaczanie najwgzej sumy zobowkan jakg Bank Spétdzielczy miae zacigngé,

8) podejmowanie uchwat w sprawie potenia si bankdéw spétdzielczych oraz likwidacji
Banku Spétdzielczego,

9) rozpatrywanie w pospowaniu wewntrzspoétdzielczym odwota od uchwal Rady
Nadzorczej,

10) uchwalanie zmian Statutu,

11) podejmowanie uchwat w sprawie przysienia lub wysipienia Banku Spdtdzielczego ze
zwigzku rewizyjnego oraz upowmiajgcych Zarad do podejmowania dziataw tym
zakresie,

12) wybdr delegatéw na zjazd zywku rewizyjnego, w ktorym Bank Spoétdzielczy jest
zrzeszony,

13) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

14) ustalanie wynagrodaedla Przewodnicgeego i cztonkéw Rady Nadzorczej,

15) podejmowanie uchwat w sprawie tworzenia funduszgwidzianych przepisami prawa,

16) uchwalenie regulaminu dziatania Rady Nadzorczej,

17) podejmowanie uchwat w sprawie zawierania i rezywania przez Bank Spoétdzielczy
umow o zrzeszeniu z Bankiem Zrzegzgm,

18) podejmowanie uchwat w sprawie uczestniczenia i gp@iania z systemu ochrony albo ze
zrzeszenia zintegrowanego, o ktorych mowa w ustawigunkcjonowaniu bankow
spotdzielczych, ich zrzeszanig $sibankach zrzeszgjych,

19) uchwalanie procedury dokonywania ocen odpowiednikandydatow na czionkéw Rady
Nadzorczej, a tale ocen jej cztonkéw oraz Rady Nadzorczej jako ougmmlegialnego w
trakcie trwania kadencji,

20) uchwalanie regulaminéw i réwnowaych im regulacji wewgtrznych oraz podejmowanie
uchwal, do ktorych jest uprawnione na podstawiepisow prawa lub Statutu.

Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ jaljwyzszy organ Banku Spétdzielczego

moze zap¢ stanowisko w kzdej sprawie, jeeli zostanie ona wprowadzona prawidiowo do

porzzdku obrad. Jednak z uwagi na rozdzigtnfunkcji i kompetencji poszczegdélnych organdw,
gdy sprawa naly do wiaciwosci innego organu — wéwczas ostatecaiecyzg podejmuje
wiasciwy uprawniony organ.



Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ obj@dgodnie z uchwalonym przez siebie
regulaminem.

§22

Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ ppadtywane przez Zasd przynajmniej raz
w roku w ciggu 6 miesjcy po uptywie roku obrotowego. Ponadto Zarpowinien niezwlocznie
zwotat Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/, ggynaga tego dalsze prawidtowe
funkcjonowanie Banku Spoétdzielczego.
Zarzgd zwotuje Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstalifitakze nazadanie:
1) Rady Nadzorczej,
2) przynajmniej jednej dziesiiej og6tu czionkéw Banku Spoétdzielczego, nie miggjnak nk

3.
Zebranie Przedstawicieli zwolujeedakze nazadanie:
1) 1/3 przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli,
2) zebra Grup Czlonkowskich, obejmagych co najmniej 1/5 ogodlnej liczby czionkéw w

Banku Spoétdzielczym.
Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia /Zebrania Rtaedcieli/ powinno by zlozone na
pismie, z podaniem celu jego zwotania.
W przypadkach wskazanych w ust. 2 i 3 Walne Zgrareaid /Zebranie Przedstawicieli/ zwotuje
sie w takim terminie, aby mogto siono odby w ciagu széciu tygodni od dnia wniesienia
zgdania. Jeeli to nie naspi, zwoluje je Rada Nadzorcza, amek rewizyjny, w ktorym Bank
Spoldzielczy jest zrzeszony lub Krajowa Rada Spéldza, na koszt Banku Spétdzielczego.

§23
O czasie, miejscu i pagdku obrad Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedsiglili
zawiadamia si cztonkdédw Banku Spétdzielczego, z zaske@iem ust. 3, pisemnie, za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru lub listem poleconym, camaigj 14 dni przed jego terminem.
Zawiadomienie, o ktérym mowa w ust. 1, rglevywiesic w siedzibie Banku Spoétdzielczego i w
jego jednostkach organizacyjnych. Postanowienia Listosuje si do zawiadomig cztonkdw
Rady Nadzorczej, zwkku rewizyjnego, w ktdrym Bank Spoétdzielczy jeszeszony oraz
Krajowej Rady Spotdzielczej.
Obowigzek zawiadomienia na gmie cztonkOw o czasie, miejscu i pedku obrad Zebrania
Przedstawicieli dotyczy tylko czlonkéw Banku Spdéédezego, ktdrzy s przedstawicielami
wybranymi na Zebranie Przedstawicieli. Pozostahationkéw Zarad zawiadamia przez
wywieszenie ogloszew siedzibie Banku Spoéldzielczego i jego jednostkacganizacyjnych
oraz w miejscach powszechnie wykorzystywanych dmigszczania oglos#ena terenie
dziatania Banku Spoétdzielczego, co najmniej 14maed jego terminem.
W zawiadomieniu mimna take wskazé drugi termin posiedzenia Walnego Zgromadzenia
[Zebrania Przedstawicieli/, w ktorymedizie mogto ono obradowai podejmowé wazne
uchwaly niezalenie od ilagci obecnych cztonkéw /przedstawicieli/. W zawiadeniu naley
zamigci¢ informacg o wylozeniu w lokalu Banku Spéitdzielczego do wdli czlonkow,
odpowiednio do projektowanego pedku obrad, nagpujacych dokumentow:
1) rocznego sprawozdania z dziatalooBanku Spoétdzielczegoadznie ze sprawozdaniem
finansowym i sprawozdaniem z badania,
2) sprawozdania z wykonania zaléce uchwat poprzedniego Walnego Zgromadzenia
/Zebrania Przedstawicieli/,
3) projektéw uchwat, jakie maj by¢ podgte na tym Walnym Zgromadzeniu /Zebraniu
Przedstawicieli/,
4) protokot z ostatniego Walnego Zgromadzenia /Zelar&@nzedstawicieli/.
Uprawnieni do zgdania zwotania Walnego Zgromadzenia /Zebrania Rtaedcieli/ mog
réwniez zadat uzupetnienia poggdku obrad, pod warunkiem Zenia tegozadania nie péniej
niz na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzeniar&tea Przedstawicieli/.
Uzupehiajicy porzdek obrad powinien lyprzestany wszystkim zawiadomionym o Walnym
Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstawicieli/, listemgeohym lub za zwrotnym potwierdzeniem
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odbioru, nie péniej niz na 7 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia &tghr
Przedstawicieli/. Postanowienia ust. 3 stosujedpowiednio.

8§24
Prawidlowo zwotane Walne Zgromadzenie /Zebranie e@tawicieli/ jest zdolne do
podejmowania uchwat, jeli obraduje w obecrici co najmniej 50% uprawnionych do
glosowania.
W przypadku obecrioci na Walnym Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstawiciliejszej liczby
uprawnionych ni okreslono w ust. 1, zwoluje si Walne Zgromadzenie /Zebranie
Przedstawicieli/ w drugim terminie.
Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ zwetav drugim terminie jest zdolne do
podejmowania uchwat bez wzdu na liczle obecnych czlonkéw /przedstawicieli/, pod
warunkiem zamieszczenia o tym wzmianki w pisemngmiadomieniu o jego zwotaniu.
Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/ powirst odby w drugim terminie nie
pézniej niz w terminie 30 dni od daty pierwszego Walnego Zgadmenia /Zebrania
Przedstawicieli/.

§25
Obrady Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstalicodwiera Przewodnicy Rady
Nadzorczej albo inny czionek Rady Nadzorczej. Oh zarzdza wybor Przewodnigzego
Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieli/ ekr8tarza, stanowiych Prezydium
Zgromadzenia /Zebrania/.
W sktad Prezydium nie mggvchodzé cztonkowie Zargdu Banku Spétdzielczego.

8§ 26
Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicielizenpodejmowé uchwaty jedynie w sprawach
objetych poradkiem obrad.
Uchwaly g podejmowane zwykt wickszacig gltosow, z wyjtkiem gdy wymagana jest
wiekszas¢ kwalifikowana.
Glosowania w trakcie Walnego Zgromadzenia /Zebr&mimedstawicieli/ odbywajsie jawnie z
wyjatkiem wyboru i odwotania cztonkéw organéw Banku Blzielczego.
Uchwaly podgte na Walnym Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstawicaowiazujag wszystkich
cztonkdw oraz wszystkie organy i ogtaszane poprzez wywieszenie w siedzibie Banku
Spoldzielczego.
Uchwata sprzeczna z postanowieniami Statuytlf ldlobrymi obyczajami lub godea w interesy
Banku Spotdzielczego albo map na celu pokrzywdzenie jego cztonkazmby zaskarona do
sadu.
Kazdy czitonek lub Zargd Banku Spoéldzielczego me wytoczy powddztwo o uchylenie
uchwaly. Jednate prawo zaskaenia uchwaty w sprawie wykluczenia albo wydfemia cztonka
przystuguje wydcznie cztonkowi wykluczonemu albo wyktenemu.
Orzeczenie glu ustalajce nieistnienie albo niewnos¢ uchwaly Walnego Zgromadzenia
[Zebrania Przedstawicieli/ gz uchylapce uchwa¢ ma moc praws wzgledem wszystkich
cztonkdéw Banku Spétdzielczego oraz wszystkich jegganow.

§ 27
Przebieg Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedsglitjest protokotowany.
Protokot podpisuj Przewodnicgey i Sekretarz.
Protokot zawiera:
1) dakt odbycia Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedsteljc
2) informacg o obecnych czionkach /przedstawicielach/,
3) dane wykazujce zdolné¢ do podejmowania uchwat,
4) porzdek obrad, podarzwiczle istotry tres¢ dyskusii,
5) dokladne brzmienie poglych uchwal z okrédeniem sposobu ich pagjia i wynikéw
gtosowania.
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RADA NADZORCZA

§28
Rada Nadzorcza sprawuje kontrohadzér nad dziataloiag Banku Spotdzielczego.
Rada Nadzorcza sklad& g 5 do 11 cztonkow.
Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgromadeddebranie Przedstawicieli/ na okres
4 lat, z zastrzeeniem postanowieust. 8. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Radizblazej
zwotluje przewodnicry Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawiciglilgrminie 7 dni od
daty wyboréw.
Do sktadu Rady Nadzorczej mw by wybrany wyhcznie czionek Banku Spoétdzielczego, a
jezeli cztonkiem Banku Spétdzielczego jest osoba pawndo Rady Nadzorczej mm by
wybrana osoba niedaca czionkiem Banku Spoétdzielczego, wskazana prgekegrawnry.
Na miejsce czlonka Rady Nadzorczej, ktdrego mandggast w czasie trwania kadencji,
najblizsze Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicielibzem dokona wyboru
uzupetniajcego na okres do koa kadenciji.
Przed uptywem kadencji cztonek Rady Nadzorczeparim¢ odwotany wekszdccig 2/3 glosow
przez Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/
W Radzie Nadzorczej udziat pracownikéw Banku Spiéldzego ledacych jego czionkami nie
moze przekraczal/s jej sktadu.
Kadencja czionkow Rady Nadzorczejrkay sk z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
[Zebrania Przedstawicieli/ zatwierdgzeg¢go sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok
obrotowy petnienia funkcji czionka Rady Nadzorczej.

8§29

Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej ngale

1) wystepowanie z wnioskiem do Komisji Nadzoru Finansowemowyrazenie zgody na
powotanie Prezesa Zadu,

2) powotywanie oraz odwotywanie w gtosowaniu tajnyrfrookow Zaradu,

3) uchwalanie planéw finansowych i gospodarczych gragramow dziatalréei spotecznej i
kulturalnej,

4) nadzér i kontrola dziatalrsoi Banku Spétdzielczego poprzez:

a) badanie okresowych sprawosdaraz sprawozdafinansowych,

b) dokonywanie okresowych ocen dziataloioBanku Spéitdzielczego, a w szczegdélrio
dziatalnaci gospodarczej,

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiariazpZarad wnioskow organéw
Banku Spétdzielczego i jego cztonkdw,

d) nadzér nad wprowadzeniem systemu gdrania oraz ocen adekwatnéci i
skutecznéci tego systemu,

e) dokonywanie przynajmniej raz w roku oceny stosowamprowadzonych Zasad tadu
Korporacyjnego,

5) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i @benia nieruchomizi oraz nabycia zaktadu
lub innej jednostki organizacyjne;j,

6) podejmowanie uchwat w sprawie prambwania do organizacji spolecznych oraz
wystepowania z nich,

7) zatwierdzanie strategii dzialania Banku Spotldzietgy, struktury organizacyjnej Banku
Spoéldzielczego, wewttrznego podziatu kompetencji w Zadzie, polityki wynagrodze
oraz uchwalanie regulaminu Dziatania Zghaz, regulaminu Zebrania Grupy Cztonkowskiej,
regulaminéw funduszy tworzonych z nadikiybilansowej,

8) rozpatrywanie odwofa czionkéw Banku Spéidzielczego od uchwal Zdie w
postpowaniu wewgtrzspotdzielczym,

9) rozpatrywanie skarg na dziatakéaZarzdu Banku Spotdzielczego,

10) skiadanie Walnemu Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstalifisprawozda zawierajcych w
szczegolnéci wyniki kontroli, ocer sprawozda finansowych i lustraciji,
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11) podejmowanie uchwat w sprawach czyfrioprawnych dokonywanych gdzy Bankiem
Spoétdzielczym a czionkiem Zaydu lub dokonywanych przez Bank Spoétdzielczy w iesé
czionka Zarzdu oraz reprezentowanie Banku Spétdzielczego pyel tzynndciach; do
reprezentowania Banku Spétdzielczego wystarczy tivaztonkdéw Rady Nadzorczej przez
Nig upowanionych,

12) podejmowanie uchwal w sprawie wykluczenia czionkaBanku Spéildzielczego lub
wykreslenia cztonka z rejestru cztonkdw,

13) ustalanie liczby Grup Cztonkowskich i przynaiesci cztonkdédw Banku Spdétdzielczego do
poszczegdllnych Grup Cztonkowskich na zasadactsloknech w Statucie,

14) ustalanie liczby przedstawicieli wybieranych na taelle Przedstawicieli przez
poszczegoblne Zebrania Grup Cztonkowskich na zasaolaeslonych w Statucie,

15) zawieszanie uchwat Zebrania Grup Cztonkowskichzisu ich rozpatrzenia przez Zebranie
Przedstawicieli, jeeli s3 sprzeczne z przepisami prawa, Statutem lub uclmvatabrania
Przedstawicieli,

16) podejmowanie uchwal w sprawie zawieszenia czionlelyRNadzorczej, w wypadku
naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zakazkukencji,

17) uchwalanie regulaminu udzielania kredytowzymzek piengznych, gwarancji bankowych i
poreczen podmiotom okrdonym w art. 79 i 79a ustawy Prawo bankowe,

18) ustalanie sktadu i zasad dziatania Komitetu Kredwigo, dziatajcego w Banku
Spoétdzielczym,

19) dokonanie wyboru podmiotu uprawnionego do badgmiavgozdania finansowego,

20) dokonanie, w gtosowaniu tajnym, wyboru peinomocriienku Spoétdzielczego na Walne
Zgromadzenie akcjonariuszy Banku Zrzeszago,

21) zatwierdzanie regulaminu, okiejacego powierzenie przedsiorcy lub przedsbiorcy
zagranicznemu, wykonywania czyrebokreslonych w ustawie Prawo bankowe,

22) uchwalanie procedury dokonywania ocen odpowiedniokandydatéw na czionkdw
Zarzdu, a take ocen jego czionkdéw oraz Zadwu jako organu kolegialnego w trakcie
petnienia funkciji,

23) przygotowywanie i przedstawianie Walnemu Zgromaideéfebraniu Przedstawicieli/ raz
w roku raportu z oceny funkcjonowania polityki wgmadzeé w Banku Spotdzielczym,

24) uchwalanie zasad wynagrodzezionkéw Zargdu, w tym szczego6towe kryteria i warunki
uzasadniajce uzyskanie zmiennych sktadnikéw wynagragze

25) sprawowanie nadzoru nad politykwynagrodza, w tym dokonywanie weryfikaciji
spetienia kryteriow i warunkéw uzasadg@jch uzyskanie zmiennych skladnikéw
wynagrodzé przed wyptad catasci lub czsci tych wynagrodzg,

26) wyrazanie opinii w sprawie zawarcia przez Bank Spétadzigltransakcji z podmiotami
powigzanymi, ktore w istotny sposéb wplywana sytuagj finansovg lub prawry Banku
Spoétdzielczego lub prowagzdo nabycia lub zbycia albo innego rozpglzenia znacznym
majatkiem na zasadach ustalonych przez Z@yrz

27) uchwalanie regulamindéw i réwnowaych im regulacji wewgtrznych oraz podejmowanie
uchwal, do ktérych jest uprawniona na podstawiepisow prawa lub Statutu.

W celu wykonania swoich zaflaRada Nadzorcza me zadat od Zaradu, czionkéw i

pracownikéw Banku Spoétdzielczego sprawazdawyjasnien, przeghdat ksiggi i dokumenty

oraz sprawdzabezpdrednio stan majku Banku Spoétdzielczego.

§ 30
Rada Nadzorcza w glosowaniu tajnym dokonuje wyboru:
1) Przewodnicgzcego Rady Nadzorczej,
2) Zastpcy Przewodnicrego Rady Nadzorczej,
3) Sekretarza Rady Nadzorcze;j.
Rada Nadzorcza me podjé uchwat o powotaniu Prezydium Rady Nadzorczej, w ktérego
sktad wchodg osoby wymienione w ust. 1. Do Prezydium Rady Nacizg mog by¢ wybrani w
gltosowaniu tajnym inni Cztonkowie Rady NadzorcZgjezydium Rady Nadzorczej organizuje
prac Rady Nadzorczej.
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Tryb zwolywania posiedZei podejmowania uchwat, a tzd sprawy organizacyjne Rady
Nadzorczej okrda jej regulamin uchwalany przez Walne Zgromadzeriiéebranie
Przedstawicieli/.

ZARZ AD

§31
Do skladu Zarzdu mae by wybrany wyhcznie czionek Banku Spoétdzielczego, aejée
cztonkiem Banku Spétdzielczego jest osoba prawaign&kdéw Zarzdu wybiera si rowniez
sparod kandydatow wskazanych przez osoby prawne.
Zarzd skfada s z 3 do 5 czionkdw, w tym Prezesa, Wiceprezesowchbnkow wybranych na
czas nieokrdony.
Cztonkéw Zarzdu powotuje i odwotuje w glosowaniu tajnym Rada kiadza.
Prezesa Zagzlu Banku Spotdzielczego powotuje i odwotuje Radadaecza. Powotanie Prezesa
Zarzadu nasgpuje za zgogl Komisji Nadzoru Finansowego.
Odwotanie Prezesa lub innego cztonka Zdzwymaga pisemnego uzasadnienia.
Odwotanie czionka Zagdu lub zawieszenie go w czynioiach nie narusza jego uprawie
wynikajacych ze stosunku pracy.

§32
Zarzd kieruje dziatalnéciag Banku Spéitdzielczego oraz reprezentuje Bank Sieltdzy na
zewngtrz.
Podejmowanie decyzji niezasttomych w przepisach prawa i Statucie dla innych ooga
nalezy do Zaradu.
Oswiadczenia woli w imieniu Banku Spoétdzielczego sldp dwaj cztonkowie Zargdu lub
jeden czionek Zagdu i petnomocnik lub dwéch petnomocnikéw, ustanawich bezpérednio
przez Zarzd. Qswiadczenia woli w imieniu Banku Spoétdzielczego przgwieraniu umow
rachunku bankowego, o ktérych mowa w art. 49 uststhwy Prawo bankowe, sklada cztonek
Zarzgdu lub petnomocnik ustanowiony bezZpednio przez Zagd.
Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 3, sklada @i ten sposébze pod firng Banku
Spoldzielczego osoby upowdone do ich skladania zamieszezajvoje podpisy.
Zard dziata kolegialnie i podejmuje uchwaly. Protokdtposiedzenia Zagdu podpisyj
wszyscy obecni czionkowie Zaydu.
W okresie nmgdzy posiedzeniami czionkowie Zadu wykonup swoje czynnéci w ramach
przyjetego podziatu.

§33
Prezes Zarglu kieruje pracami Zageu.

Prezes Zarglu nadzoruje zagrzanie ryzykiem istotnym w dziatalé@ Banku Spétdzielczego.
Wewretrzny podziat kompetenciji w Zagdzie Banku Spétdzielczego ustala Zatza zatwierdza
Rada Nadzorcza.

Szczegolowy zakres kompetencji i odpowiedziébnoczionkéw Zarzdu oraz Zargdu jako
organu Banku Spoldzielczego oblaga Regulamin Dziatania Zagdu oraz Regulamin
Organizacyjny.

8§34
Do kolegialnych decyzji Zagdu naley:
1) zawieranie umow diugoterminowych za gii§iem kredytowych
2) podejmowanie decyzji o zagjnieciu zobowhzan (poza przyjmowaniem depozytéw) lub
rozporadzeniu aktywami (poza lokowaniesrodkéw na rynku ngidzybankowym), ktérych
taczna warté¢ w stosunku do jednego podmiotu przekracza 5% fsmygwtasnych,
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3) udzielanie petnomocnictwa cztonkom Zgata i innym pracownikom Banku Spoétdzielczego
w sprawach wyczonych w pkt 1i 2,

4) podejmowanie decyzji w zakresie uruchamiania, zamik i funkcjonowania oddziatow,
filii, punktéw kasowych i punktéw obstugi klienta,

5) sktadanie rocznych sprawozda dziatalnéci Banku Spoétdzielczego,

6) zwolywanie Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstal¥,

7) rozpatrywanie odwola od decyzji osoby kierggej biezgca dzialalngcia jednostki
organizacyjnej Banku Spétdzielczego w sprawach tajacych ze stosunku pracy,

8) uchwalanie i zmiany Regulaminu Organizacyjnegoedijacego struktuy organizacyjn
Banku Spétdzielczego,

9) uchwalanie i zmiany regulaminu, oklgacego powierzenie przedbiorcy lub
przeds¢biorcy zagranicznemu, wykonywania czyfcio okreslonych w ustawie Prawo
bankowe,

10) uchwalanie projektow uchwat Walnego ZgromadzengbfZnia Przedstawicieli/ w sprawie
zmian Statutu,

11) projektowanie, wprowadzanie oraz zapewnianie daiataystemu zagelzania,

12) coroczne przekazywanie podmiotowi przeprowagtzapu lustrag i Walnemu
Zgromadzeniu /Zebraniu Przedstawicieli/ informacjiealizacji wnioskow polustracyjnych,

13) uchwalanie procedury dokonywania ocen odpowiedni@sob zajmujcych stanowiska
kierownicze w Banku Spotdzielczym, a tekich ocen w okresie zatrudnienia na tych
stanowiskach,

14) uchwalanie regulaminéw i instrukcji zgdanych z biegca dzialalngcia Banku
Spotdzielczego, a w szczegoded regulamindw i instrukcji dotyerych kredytowania,
regulaminu pracy, regulaminéwiadczér socjalnych, regulaminu wynagrodzedla
pracownikbw Banku Spotdzielczego niegdhcych czlonkami Zargdu, regulaminu
prawnych form zabezpieazevierzytelngci oraz procedur magych na celu identyfikagj
pomiar lub szacowanie, konteobraz monitorowanie ryzyka,

15) uchwalanie polityki wynagrodde oraz szczegdtowych kryteribw i warunkdéw
uzasadniajcych uzyskanie zmiennych skiladnikbw wynagradziia oséb zajmugych
stanowiska kierownicze oraz polityki wynagroflafla oséb, ktérych dziataldé zawodowa
ma istotny wpltyw na profil ryzyka Banku Spétdziedgm,

16) inne sprawy niezastrzene do kompetencji innych organéw Banku Spotdzasicz

Podejmowanie decyzji, o ktérych mowa w uspkl 2 odbywa si z zastrzeeniem ogranicze

wynikajacych z ustawy Prawo bankowe i ustawy Prawo spditize

§35
Rada Nadzorcza odwotuje czionka Zmta w przypadku gdy zostat wobec niego orzeczony
zakaz prowadzenia dziatakw gospodarczej na wiasny rachunek oraz petnieniakdji
reprezentanta lub petnomocnika przetdwircy, czionka Rady Nadzorczej lub komisji rewizgj
w spotce akcyjnej, spoéice z ograniczadpowiedzialnécia lub w spétdzielni.
Rada Nadzorcza me odwotd czionka Zargdu migdzy innymi wtedy, gdy jego dziatald®jest
sprzeczna z przepisami prawa lub Statutu.
W razie odwotania Rada Nadzorcza podejmuje uchwalgzkxdne do prawidtowego
prowadzenia i kierowania dziataligla Banku Spoéldzielczego. Odwotanego cztonka Zduwz
zawiadamia si niezwlocznie na gmie o odwotaniu z podaniem przyczyn.

§ 36

Cztonkostwo w Zargdzie, poza przypadkami oktenymi w Statucie, ustaje rOwniew razie
odwotania czlonka Zagzlu przez Walne Zgromadzenie /Zebranie PrzedstaWwigeeli nie udzielito
temu cztonkowi absolutorium.

Zebrania Grup Cztonkowskich

§37
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10.

Bank Spétdzielczy tworzy Grupy Cztonkowskie, z zasteniem § 19 ust. 2.

Liczbe Grup Czlonkowskich oraz przypadkowanie czionkéw Banku Spétdzielczego do
poszczegdllnych Grup Czlonkowskich ustala Rada Nadaobiogc w szczegdélnixi pod uwag
podziat administracyjny kraju. O przypagkowaniu do Grupy Czionkowskiej decyduje miejsce
zamieszkania lub siedziby czionka albo miejsce pmenia przez czionka dziataked
gospodarcze;.

Zarzd jest obowdzany zawiadondi kazdego cztonka Banku Spétdzielczego o przymadéci do
danej Grupy Czionkowskiej, w trybie oktenym w 8§ 23 ust.1 lub w sposob zwyczajowo
przyjety przez Bank Spétdzielczy.

Cztonek uczestniczy tylko w jednym Zebraniu i ptagsije mu tylko jeden gltos.

W Zebraniach maguczestnicz§ z glosem doradczym czionkowie Rady Nadzorczejzathr,
dyrektor oddzialu Banku Spéitdzielczego i pracowniejy jednostki Banku Spétdzielczego, w
przypadku, gdy Grupa Cztonkowska utworzona jesy pddziale Banku Spoétdzielczego.
Zebrania Grup Cztonkowskich zwoluje Zadzw miak potrzeby, przynajmniej raz w roku, co
najmniej na 14 dni przed terminem Zebrania Przedsiali.

O terminie, miejscu i poazlku obrad oraz o zdoldoi do podejmowania uchwat bez wegdl na
liczbe obecnych czionkéw na Zebraniu Grupy Czlonkowskdeyzad zawiadamia czionkéw
najp&niej na 7 dni przed terminem Zebrania — w formiedlog przygtej w Banku
Spotdzielczym.

Zebranie Grupy Czlonkowskiej wybiera Abkrazowo sp&rdd siebie przewodnigzego i
sekretarza Zebrania.

Uchwaly Zebrania Grupy Czlonkowskiej, bez wajl na liczle obecnych cztonkdéw
podejmowane gszwykly wickszdcig gloséw w gtosowaniu jawnym. Wybér Przedstawiciedi
Zebranie Przedstawicieli ngptije w gtosowaniu tajnym.

Z Zebrania Grupy Czionkowskiej spadza s¢ protokot, ktéry powinien zawieéa liczbe
obecnych czlonkdéw, imiemnliste obecndci czionkéw, podite uchwaty, wnioski i postulaty
zgtoszone w czasie Zebrania oraz imienny wykaz dstzevicieli wybranych na Zebranie
Przedstawicieli. Protokdt podpisuprzewodniczcy i sekretarz Zebrania.

§ 38

Do zakresu dziatania Zebrania Grupy Czlonkowskadgay:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

rozpatrywanie spraw, ktére malpy¢ przedmiotem obrad najblizego Zebrania Przedstawicieli
oraz zgtaszanie wnioskéw i opinii w tych sprawach,

rozpatrywanie sprawozdaZarzdu i Rady Nadzorczej z dziatalieh Banku Spétdzielczego w
zakresie wykonania uchwat Zebrania Przedstawiciediz wnioskow z poprzedniego Zebrania
Grupy Czlonkowskiej, a tade zgltaszanie uwag i wnioskow w tych sprawach,

ocena wywizywania s¢ czilonkow Grupy Cztonkowskiej z oboarkéw wobec Banku
Spoldzielczego,

wysuwanie pod adresem Zadz, Rady Nadzorczej i Zebrania Przedstawicieli ypasbw i
wnioskéw oraz wyrzanie opinii dotycgcych dziatalnéci Banku Spoéldzielczego, w tym
oddziatu,

wybieranie przedstawicieli na Zebranie Przedstaliica zasadach oldlenych w Statucie,
odwotlywanie przedstawicieli wybranych na ZebraniecEstawicieli.

§ 39

Szczegolowe zasady i tryb przeprowadzania obrad degatanie Zebrania Grup Czlonkowskich
okresla regulamin Zebrania Grupy Cztonkowskiej, uchwglpnzez Rag Nadzorcz.

VI Przepisy wspolne dla Rady Nadzorczej i Zargdu

§ 40

1. Cztonkowie Zarzdu i Rady Nadzorczej powinni niiewiedz, umiegtnosci i doswiadczenie,

odpowiednie do petnionych przez nich funkcji i pewionych im obowizkéw, oraz daw&
rekojmie nalezytego wykonywania tych obowikow.
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. Nie mazna by jednoczénie czionkiem Rady Nadzorczej i czionkiem Zma Banku

Spoldzielczego. W razie konieczmd Rada Nadzorcza me wyznaczy jednego lub kilku ze
swoich cztonkéw do czasowego petnienia funkcji okep (cztonkdw) Zargdu. W przypadku, gdy
cztonek Rady Nadzorczej petni funkcgzionka Zargdu, ktory zostat zawieszony petnienie tej
funkcji nie mae trwa diuzej niz trzy miesjce.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej i czlonkowie Zgoim nie mog braé udzialu w gtosowaniu w

sprawach wydcznie ich dotyczcych.

§41

. W skiad Rady Nadzorczej nie mpgchodzt osoby zajmujce stanowiska kierownicze w Banku

Spoldzielczym, pelinomocnicy Zadu oraz osoby pozostge 2z czionkami Zaegu,
petnomocnikami Banku Spoétdzielczego lub osobamime@cymi stanowiska kierownicze w
zwigzku makenskim albo w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim
stopniu linii boczne;.

. Przez osob zajmupca stanowisko kierownicze w Banku Spétdzielczym paleozumi€ osole

zatrudnion podlegajca bezpdrednio cztonkowi Zargdu, a w szczegéldoi dyrektora oddziatu i
jego zasipcdw oraz gidbwnego ksijowego, z wydczeniem radcy prawnego.

§42
Cztonkowie Rady Nadzorczej, Zadu, jak te osoby zajmujce stanowiska kierownicze w
Banku Spétdzielczym nie magzajmowa si¢ interesami konkurencyjnymi wobec Banku
Spoldzielczego, a w szczegdded uczestnicz§ jako wspolnicy lub czionkowie wiadz
przedsgbiorcow prowadgcych dziatalné¢ konkurencyjip wobec Banku Spéidzielczego.
Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawdwotania czionka Rady Nadzorczej lub
cztonka Zarzdu oraz powoduje inne skutki prawne przewidzianadwbnych przepisach.
W wypadku naruszenia przez cztonka Rady Nadzomaazu konkurenciji okéonego w ust. 1
Rada Nadzorcza me podj¢ uchwat o zawieszeniu cztonka tego organu w petnieniu oaai.
Najblizsze Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicldiite powinno zostazwotane nie
pézniej niz w terminie 12 miegtcy od daty zawieszenia cztonka Rady Nadzorczefgtrogga o
uchyleniu zawieszenia lub odwotaniu zawieszonedanéa z petnionej funkcji.
O uchyleniu zawieszeniagtlz odwotaniu zawieszonego czionka Rady Nadzorczejtropga
Walne Zgromadzenie /Zebranie Przedstawicieli/. \WalnZgromadzenie /Zebranie
Przedstawicieli/ zwotuje Zagd w takim terminie, aby mogto giono odby w ciggu széciu
tygodni od dnia wniesienia wniosku przez Raddadzorcz do Zaradu w sprawie podgia
decyzji o uchyleniu zawieszenigdz odwotaniu zawieszonego cztonka Rady Nadzorczej.

§43

Cztonek Rady Nadzorczej i Zadu oraz likwidator odpowiada wobec Banku Spétdzegp za
szkod: wyrzadzomy dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawdnpastanowieniami Statutu,
chybaze nie ponosi winy.

wh e

VII Tryb wydawania regulacji wewn etrznych
8§44
Regulacje wewgtrzne wydawanegsw formie uchwat.
Uchwaty podejmowanegprzez organy Banku Spoétdzielczego stosownie dd&dchpetencii.
Uchwaly podejmowane 3as zgodnie ze Statutem oraz ob@mijacymi regulaminami i
réwnowanymi im innymi regulacjami wewgtrznymi.
VIII Komitety

Komitet Kredytowy

17



=

=

§ 45
W Banku Spétdzielczym dziata Komitet Kredytowy, paany przez RagiNadzorca.
Do zada Komitetu Kredytowego w szczegdkued nalezy opiniowanie wnioskow kredytowych.
Opinie Komitetu Kredytowego nie sviagzace.
Regulamin dziatania oraz sklad Komitetu Kredytowegesla Rada Nadzorcza.

Komitet Audytu

§ 45a
W Banku Spétdzielczym dziata Komitet Audytu.
Komitet Audytu oraz jego czionkéw powotuje Rada Ratza. Cztonkowie powolywanigsv
glosowaniu tajnym.
Komitet Audytu dziata zgodnie z Regulaminem Komitekudytu uchwalonym przez Rad
Nadzorca.
Rada Nadzorcza me podj¢ uchwat o powierzeniu Radzie Nadzorczej petnienia funkciji
Komitetu Audytu, w celu wykonywania oboyzkéw Komitetu Audytu. W takim przypadku nie
stosuje s postanowigé ust. 1-3.

IX System zarzadzania

8§ 46

W Banku Spétdzielczym funkcjonuje system zazania.

System zargzania stanowi zbior zasad i mechanizméw odimah sé do proceséw

decyzyjnych, zachodzych w Banku Spétdzielczym oraz do oceny prowadgalzéatalngci

bankowej.

W ramach systemu zaidzania w Banku Spoétdzielczym funkcjonuje co najrinie

1) system zargdzania ryzykiem,

2) system kontroli wewgtrzne;.

Zadaniami systemu zadzania ryzykiem gidentyfikacja, pomiar lub szacowanie, kontrolazora

monitorowanie ryzyka wyspujacego w dziatalnéci Banku Spotdzielczego stgce zapewnieniu

prawidtowdci procesu wyznaczania i realizacji szczegétowyeldbw prowadzonej przez Bank

Spoldzielczy dziatalnei.

Celem systemu kontroli wewtrznej jest zapewnienie:

1) skutecznéci i efektywnaci dziatania Banku Spoétdzielczego,

2) wiarygodndci sprawozdawczei finansowej,

3) przestrzegania zasad zgizania ryzykiem w Banku Spétdzielczym,

4) zgodndci dziatania Banku Spoétdzielczego z przepisami prasggulacjami wewgirznymi i
standardami rynkowymi.

W ramach systemu kontroli wewtnznej Bank Spotdzielczy wyoelonia:

1) funkcje kontroli mapca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizkodtvolnych
dotyczcych w szczegdlrimi zaradzania ryzykiem w Banku Spotdzielczym, ktéra obggmu
stanowiska, grupy ludzi lub jednostki organizacyjogpowiedzialne za realizgcjzada
przypisanych tej funkciji,

2) komorke do spraw zgodrimi, podlegaica bezpdrednio Prezesowi Zagdu, majca za
zadanie w sposob niezahy i obiektywny identyfikagj, ocer, kontrok i monitorowanie
ryzyka braku zgodriwi dziatalngci Banku Spétdzielczego z przepisami prawa, regatac
wewretrznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawiaiaigortow w tym zakresie,

3) niezaleng komoérke audytu wewantrznego majca za zadanie badanie i ogenw sposéb
niezaleny i obiektywny, adekwatrigi i skutecznéci systemu zarglzania ryzykiem i
systemu kontroli wewgtrznej, z wyhczeniem komorki audytu wewtrznego.

Zarnd odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraatahie systemu zagdzania

dostosowanego do wielkd i profilu ryzyka whzagcego st z dziatalnécia Banku

Spoldzielczego.
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8. Rada Nadzorcza Banku Spoéidzielczego sprawuje nadm\id wprowadzeniem systemu
zaradzania oraz ocenia jego adekwathbskutecznéc.

9. Szczegolowe zasady i zakres systemu kontroli weamej w Banku Spétdzielczym oldla
regulamin zatwierdzany przez Radadzorcz i Zarzd.

Audyt wewnetrzny

8§ 47

W Banku Spétdzielczym wykonywany jest audyt wetwnny.

2. Audyt wewretrzny, o ktérym mowa w 8 46 ust. 6 pkt 3, Bank Sl@lczy jako uczestnik
systemu ochrony powierza organowi z@zapcemu systemem ochrony. Szczegbtowe zasady
realizacji audytu wewgirznego przez organ zadzapcy systemem ochrony oktene g w
umowie systemu ochrony.

=

§48
Powierzenie audytu wewtrznego organowi zagdzapcemu systemem ochrony zgodnie z § 47 nie
wyklucza maliwosci funkcjonowania w Banku Spoétdzielczym komorki kanti lub powierzenia
Bankowi Zrzeszajcemu wykonywania czynidoi kontrolnych. Szczego6towe zasady funkcjonowania
komorki kontroli okrélone g w regulaminie, natomiast zasady powierzenia cziginkontrolnych
Bankowi Zrzeszajcemu okrélone $ w umowie zrzeszenia.

X Zmiana Statutu

8§ 49
1. Zmiana Statutu Banku Spoétdzielczego wymaga uchviéiginego Zgromadzenia /Zebrania
Przedstawicieli/ podtej wiekszacia 2/3 glosow.
Zmiana Statutu wymaga formy aktu notarialnego.
Przed podjciem uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1, Bank Spottzg obowhzany jest uzyska
zezwolenie Komisji Nadzoru Finansowego na dokonamgan Statutu, w trybie i zakresie
okreslonym w powszechnie obowdujagcych przepisach prawa.
4. Kazdorazowa zmiana Statutu musi za@stagtoszona w terminie 30 dni od daty jej pguiia
wiasciwemu Sdowi Rejestrowemu.
5. Zmiana Statutu nie wywotuje skutkéw prawnych priedwpisaniem do Krajowego Rejestru
Sgdowego.

wnN

Xl Gospodarka finansowa Banku Spétdzielczego

§ 50
1. Bank Spotdzielczy prowadzi dziatakétogospodarcz na zasadach rachunku ekonomicznego w
interesie swoich cztonkow.
Majatek Banku Spétdzielczego jest prywatmtasndcia jego cztonkow.
W dzialalndgci gospodarczej Bank Spéldzielczy stosuje zabezpida swoich nalaosci w
formach przewidzianych w prawie.
4. Sposoby zabezpieazewierzytelngci okresla wiasciwy Regulamin oraz wigiwa instrukcja
stuzbowa Banku Spétdzielczego.
Regulacje, o ktérych mowa w ust. 4 uchwala Zdra zatwierdza Rada Nadzorcza.
Za swoje zobowizania Bank Spétdzielczy odpowiada catym swoimathkagm.

wnN

o 0

§51
1. Bank Spoldzielczy prowadzi samodzielnie gospoearfinansows na podstawie planu
finansowego, w sposob zapewni@j pokrycie z uzyskanych przychodéw kosztéw dziadsdi
oraz zobowjza.
2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
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§52

Funduszami wlasnymi Banku Spétdzielczego s

1) fundusz udziatowy, tworzony z wplat udziatdw cziomiskich, odpisbw na udzialy
cztonkowskie z podziatlu naduki bilansowej oraz innyclirddet okrélonych w odebnych
przepisach, przeznaczony na pokrycie strat bilagsbvBanku Spétdzielczego,

2) fundusz zasobowy, tworzony z wptat przez czionkdwisewego i z cgsci nadwyki
bilansowej oraz innychzrédet okrdélonych w odebnych przepisach, przeznaczony na
pokrycie strat bilansowych Banku Spoétdzielczego,

3) fundusz rezerwowy, tworzony z gzi nadwyki bilansowej, przeznaczony na pokrycie strat
bilansowych Banku Spétdzielczego,

4) fundusz ogdélnego ryzyka, tworzony zefz nadwyki bilansowej, na niezidentyfikowane
ryzyko dziatalnéci bankowej,

5) fundusz z aktualizacji wyceny,

6) niepodzielony zysk z lat ubiegtych,

7) zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk nettoziiego okresu sprawozdawczego obliczone
zgodnie z obowgizujacymi zasadami rachunkowa, pomniejszone o wszelkie przewidywane
obcigzenia i oprocentowania udziatbw, w kwotach niecksizych nk kwoty zysku
zweryfikowane przez biegtych rewidentow.

Zrodio funduszu zasobowego lub rezerwowego, o ktomyowa w ust. 1 pkt 2 i 3, mag

stanowt réwniez bezzwrotne wplaty przewidziane w ustawie o funkoaniu bankéw

spoétdzielczych, ich zrzeszaniue€i bankach zrzeszajych, w zakresie okénym w umowie
systemu ochrony, ktérego Bank Spétdzielczy jeseatrkiem.

§ 53

Poza funduszami okflenymi w 8§ 52 Bank Spoidzielczy me tworzy na podstawie uchwat
Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicielifepagce fundusze, ktére nie stanawunduszy
wiasnych Banku Spétdzielczego:

1) zakladowy funduszwiadczé socjalnych — tworzony na podstawie gurych przepisow,
fundusz ten me by¢ zasilany z nadwaki bilansowej,

2) fundusz nagréd — tworzony z podziatu nadikibilansowej,

3) fundusz spoteczno — samedowy — tworzony z podziatu nadwki bilansowe;j.

§54

Nadwyzke bilansowg stanowi zysk Banku Spétdzielczego, pomniejszonpatezny podatek

dochodowy i inne obgienia obowizkowe, wynikagce z odebnych przepiséw ustawowych.

Podziatu nadwski bilansowej dokonuje Walne Zgromadzenie /ZebraRmezedstawicieli/

podejmujc w tym zakresie stosowmuchwat. Co najmniej 5% nadwi bilansowej przeznacza

sie na zwekszenie funduszu zasobowega;gle fundusz ten nie ogjjla wysokdéci wniesionych
udziatéw obowizkowych.

Cze$¢ nadwyzki bilansowej, pozostatej po dokonaniu odpisu, @rkin mowa w ust. 2

przeznacza si

1) na zwkkszenie pozostatych funduszy wtasnych Banku Spéldzégo,

2) do podzialu midzy cztonkdédw Banku Spéitdzielczego w formie oproogrgnia udziatdw;
oprocentowanie m@ by wyptacone cztonkom lub dopisane do udziatéw czéawdkich
proporcjonalnie do warfgi posiadanych udziatdbw i okresu ich utrzymania ankBu
Spoétdzielczym za dany rok obrotowy; s¢opprocentowania uchwala Walne Zgromadzenie
[Zebranie Przedstawicieli/. W podziale uweiia sé réwniez bylych czionkéw (ich
spadkobiercéw), ktérym przystugujoszczenia o wyptatudziatow,

3) inne cele.

§55
W przypadku pokrywania straty bilansowej z funduBayku Spoétdzielczego, stegbokrywa sg
w nastpujacej kolejnaci:
1) z funduszu zasobowego,
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2) zfunduszu rezerwowego,

3) zfunduszu ogdblnego ryzyka,

4) z funduszu udziatowego.

W okresie realizacji przez Bank Spoéidzielczy proguaposgpowania naprawczego, zysk
osiggany przez Bank Spétdzielczy jest przeznaczanyemysizej kolejnéci na pokrycie strat, a
nastpnie na zwgkszenie funduszy wtasnych.

Nadwyzki finansowe z lat nagpnych powinny by przeznaczone w pierwszej kolefgo na
przywrécenie prawidtowej wysokoi udziatow odpisanych uprzednio na pokrycie strat.

§ 56
Bank Spétdzielczy prowadzi rachunkos¢ma zasadach olélenych odebnymi przepisami.
Bank Spotdzielczy spogdza sprawozdanie finansowe, ktére pod wdegm rzetelnéci i
prawidtowdici podlega badaniu w trybie i wedtug zasad ékmeych w odebnych przepisach.

XIlI £ aczenie i likwidacja Banku Spoétdzielczego

§ 57
Po uzyskaniu zezwolenia Komisji Nadzoru FinansowBgmk Spétdzielczy mae w kadym
czasie pajczy¢ sie z innym bankiem spoétdzielczym na podstawie uchwabinego
Zgromadzenia /Zebrania Przedstawicieljczhcych sé bankdéw spoétdzielczych, paglych
wiekszaicig 2/3 gtoséw.
Polczenie bankow spoétdzielczych v by dokonane wycznie przez przeniesienie catego
majgtku banku spoétdzielczego przejmowanego na bankdgdezy przejmujcy. Czionkowie,
ktorzy w chwili pohczenia nalgeli do banku spétdzielczego przejmowanego gstigj cztonkami
banku spoétdzielczego przejmuggo.

§58
Postpowanie naprawcze, likwidacja lub upadt®Banku Spotdzielczego odbywas siv trybie i
na zasadach przewidzianych w ustawie Prawo bankastawie Prawo spotdzielcze oraz innych
ustawach.
Jezeli zgodnie z uchwatostatniego Walnego Zgromadzenia /Zebrania Przedtsedi/ pozostaty
majatek ma by w cataci lub czsci podzielony mgdzy cztonkdw, w podziale tym uwzginia
sie bylych cztonkéw, ktérym do chwili przgjia albo postawienia Banku Spétdzielczego w stan
likwidacji nie wyptacono wszystkich udziatow.

XIlI Postanowienia koncowe

8§59
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statuteosuge s¢ odpowiednio przepisy ustaw
powotanych w § 1 oraz inne powszechnie olaawgce przepisy prawa.
Bank Spoéidzielczy dokonuje publikacji stosownychkalmentéw zgodnie z obowdujacymi
przepisami prawa.

Sporadzony jednolity tekst Statutu uwzglnia zmiany wprowadzone:

1)

2)

3)

Uchwah Nr 7/2008 Zebrania Przedstawicieli Banku Spoétdzieo w Niemcach z dnia 17 czerwca 2008 r.
w sprawie zmian w Statucie Banku — AKT NOTARIALNYERERTORIUM A Nr 3158/2008 spaydzony
przez notariusza Pawtagezkiewicza,

Uchwah Nr 07/2009 Zebrania Przedstawicieli Banku Spéidziego w Niemcach z dnia 29 czerwca 2009 r.
w sprawie zmian w Statucie Banku — AKT NOTARIALNYERERTORIUM A Nr 2154/2009 spaidzony
przez notariusza Ebietc Pruszczak.

Uchwah Nr 09/2013 Zebrania Przedstawicieli Banku Spéldziego w Niemcach z dnia 19 kwietnia 2013
w sprawie zmian w Statucie Banku — AKT NOTARIALNYERERTORIUM

A Nr 1620/2013 sporgizony przez notariuszabliete Pruszczak.
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4) Uchwah Nr 12/2018 Zebrania Przedstawicieli Banku Spoldziego w Niemcach z dnia 11 maja 2018 r. w
sprawie zmian w Statucie Banku — AKT NOTARIALNY RERTORIUM

A Nr 1789/2018 spogzizony przez notariuszabietc Pruszczak.
5) Uchwah Nr 10/2021 Zebrania Przedstawicieli Banku Spo6idziego w Niemcach z dnia 25 czerwca 2021 r.

w sprawie zmian w Statucie Banku — AKT NOTARIALNYERERTORIUM
A Nr 3867/2021 sporrizony przez notariuszaAbliete Pruszczak.

Niemce, dnia 25 czerwca 2021r.
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